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Ma feuille de route

- Lidée

Le projet, I'offre, le marché

[ 4 - _ =
Les comptes previsionnels
Compte d'exploitation prévisionnel et plan de financement
Etude de rentabilité
Etude du marché

Le statut juridique
Forme juridique

Les régimes fiscaux

Le statut social du dirigeant

Le financement du projet

Dossier de financement
Recherche de financements

Les assurances

Protection du dirigeant, des salariés et de |'entreprise
Assurances obligatoires

La communication

Carte de visite, Flyer, Plaquette, Site internet
Google, Facebook, Marquage véhicule et enseigne

Obligations de securité

Document unique, Plan d'action de prévention
Pénibilité, Accessibilité

Optimisation des achats et services généraux

Ajustement des services a vos besoins
Economies de mise en place et de fonctionnement
Chiffrage et mutualisation des achats

Pilotage de gestion
Tableaux de bord simples et adaptés
Suivi de trésorerie efficace

Vision extérieure de |'entreprise
Préconisations sur-mesure

- Ressources humaines

Gestion de la paie
Politique d’embauche
Santé du dirigeant

- Droit Social

Stratégie et optimisation de la politique salariale:
relations individuelles et collectives de travail.
Assistance a contentieux social, pénal du travail
et de la sécurité sociale.

- Gestion de fortune

Optimisation transverse du patrimoine
Gestion de la trésorerie d'entreprise
Anticipation de |'avant et I'aprés cession




Notre charte d’accompagnement

Notre ambition est d’apporter aux entrepreneurs un accompagnement
complet et opérationnel via des professionnels experts.

Nous établissons une relation de confiance et nous assurons une réelle

implication des partenaires.
Aussi chaque partenaire agit de fagon responsable et se place
réellement a votre service.
Cette charte d’accompagnement comporte plusieurs engagements
incontournables, parmi lesquels :

*® ®® Le respect des délais, notamment la premiére prise de contact en 48h

*® ®® La gratuité des prises de contact jusqu’a la mise en place d'une mission
écrite et signée

*®{ Le maintien d'un lien continu avec le partenaire
en charge du dossier

°*®®® Lerespect des régles de confidentialité
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EXPERTISE
COMPTABLE

Comptabilité
Fiscalité
Gestion de paie

DROIT CONSEIL
SOCIAL JURIDIQUE

MafTtrise des relations Constitution de société
individuelles et collectives de travail Rédaction des actes
Gestion du Contentieux civil juridiques de société

et pénal du travail, PILOTAGE DE Rédaction des contrats

contréle URSSAF GESTION commerciaux

Qutils de pilotage simples et efficaces
Accompagnement personnalisé

COURTAGE EN Gain de temps retrouve COURTAGE
FINANCEMENT EN ASSURANCES
Prét professionnel “ Protection du dirigeant,
Prét immobilier des salariés
Crédit Bail ; et de |'entreprise
PREVENTION

DES RISQUES

_ Documents régl_ementaires _

Formation SST - Incendie

Vérifications électriques et
OPTIMISATION appareils de levage AGENCE DE

DES ACHATS COMMUNICATION
ET SERVICES

GENERAUX Print et Web
Plateforme d'achats en ligne Référencement google
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Audit et projection
stratégiques
Accompagnement durable

Investisserment sur mesure RESSOURCES
HUMAINES

COMPETENCES

EXPERIENCES Recrutement

Conseil en gestion sociale
Bien étre du dirigeant

ENGAGEMENTS

Création : labelcommunication.net
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